Sie wollen berufliche Inklusion aktiv mitgestalten?
Dann sind Sie bei uns genau richtig!
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Wir - die Hamburger Arbeitsassistenz - suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine zweite

Geschaftsfiihrung (m/w/d)
mit fachlichem Schwerpunkt ,Berufliche Teilhabe’

Wir sind ein engagierter Fachdienst fiir berufliche Inklusion von Menschen mit Assistenzbe-
darf. Mit den Konzepten der Unterstiitzten Beschaftigung und des Jobcoachings unterstiitzen
wir junge Menschen und Erwachsene bei ihrem Weg in Ausbildung und in Arbeit — individuell,
praxisnah und starkenorientiert. Mit unseren Projekten setzen wir Impulse fiir eine inklusive
Arbeitswelt fir alle.

Wir sind eine gemeinnitzige Gesellschaft mit rund 160 Mitarbeitenden. Unsere Gesellschafte-
rin ist Pro Inklusion Hamburg e.V.. Erganzt wird unser Angebot durch unsere Tochtergesell-
schaft Hamburger Assistenz Dienste, ein Inklusionsbetrieb.

lhre Rolle im Tandem der Doppelspitze

Gemeinsam mit dem Geschaftsfiihrungskollegen gestalten Sie die strategische und operative
Ausrichtung des Unternehmens und bringen |hre Ideen, lhre Haltung und lhre Fiihrungskom-
petenzen ein — mit viel Gestaltungsspielraum und einem starken Team.

lhre Aufgaben:

e Sie entwickeln zukunftsweisende Konzepte fiir berufliche Teilhabe und Inklusion.

e Sie fihren mit Wertschatzung, Klarheit und Motivation — und sorgen gemeinsam fir
vertrauensvolle und gewinnbringende Zusammenarbeit.

¢ Sie sichern Qualitat, Wirtschaftlichkeit und Innovationskraft.

e Sie vertreten unser Unternehmen nach auBBen und pflegen aktiv Netzwerke mit Part-
ner*innen, Leistungstragern, Institutionen und Politik.

Was Sie mitbringen:

o Sie begeistern sich fur das Thema Inklusion und wollen wirklich etwas bewegen.

e Sie haben ein Studium im sozialwissenschaftlichen Bereich —idealerweise erganzt durch
Kenntnisse im Sozialmanagement.

o Sie bringen erste oder bereits fundierte Leitungserfahrung mit — z. B. aus sozialen Or-
ganisationen, Projekten oder Teams.

e Sie kommunizieren klar, offen und auf Augenhdhe —intern wie extern.

o Sie arbeiten gerne vernetzt und kooperativ mit unterschiedlichen Akteur*innen.

Wichtig: Auch wenn Sie nicht alle Punkte erfiillen — bewerben Sie sich trotzdem!
Wir freuen uns auf Menschen mit Haltung, Lernbereitschaft und Lust auf Verantwortung.



Was wir bieten:

e Eine sinnstiftende Fihrungsaufgabe mit gesellschaftlicher Relevanz
e Ein motiviertes, diverses Team mit flachen Hierarchien und viel Herz
e Raum fir eigene Ideen, Innovationen und neue Wege

e Ein unbefristeter Vertrag mit attraktiver Verglitung

e Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Lust, mit uns Zukunft zu gestalten?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Auch Nachwuchsfiihrungskrafte sind herzlich eingeladen, sich zu bewerben — wir unterstit-
zen Sie beim Aufbau lhrer Fihrungsrolle.

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.hamburger-arbeitsassistenz.de. Nachfra-
gen zum Stellenangebot beantworten gerne Achim Ciolek und Helmut Jinger unter
040/431339-0.

Bewerbungsunterlagen unter Angabe einer Gehaltsvorstellung per Mail an:
juenger@hamburger-arbeitsassistenz.de



http://www.hamburger-arbeitsassistenz.de/
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